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Vadovaudamasi Vilniaus „Laisvės“ gimnazijos 2023-2027 m. strateginiu planu, 

patvirtintu 2023 m. vasario 23 d. direktoriaus įsakymu Nr. V-43(1.3E):

1. T v i r t i n u  2025 m. ugdymo karjerai projektavimo planą (pridedama);

2. L a i k a u  netekusiu galios Vilniaus „Laisvės“ gimnazijos direktoriaus 2025 m.

sausio 14 d. įsakymą „Dėl ugdymo karjerai projektavimo plano tvirtinimo“ Nr. V-9(1.3E).

Direktorė                  Jolanta Gutauskaitė-Janulevičienė

Elektroninio dokumento nuorašas



PATVIRTINTA  
Vilniaus „Laisvės”  gimnazijos 
direktoriaus 2025 m. lapkričio   d.
įsakymu Nr. V-   (1.3E)

VILNIAUS „LAISVĖS“ GIMNAZIJOS

UGDYMO KARJERAI PROJEKTAVIMO PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Vilniaus „Laisvės“ gimnazijos ugdymo karjerai projektavimo planas parengtas vadovaujantis: 

• Profesinio orientavimo teikimo tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2022 m. rugpjūčio 24 d. nutarimu Nr. 847;

• Rekomendacijomis dėl karjeros specialistų funkcijų ir profesinio orientavimo paslaugų teikimo švietimo įstaigose, patvirtintomis Lietuvos Respublikos 

švietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjūčio 31 d. įsakymu Nr. V-1334;

• Bendrojo ugdymo mokyklų ir profesinio mokymo įstaigų mokinių ugdymo karjerai modeliu; 

• Ugdymo karjerai programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2014 m. sausio 15 d. įsakymu Nr. V-72.

II. UGDYMO KARJERAI TIKSLAS, UŽDAVINIAI IR VEIKLOS KRYPTYS

Tikslas: sudaryti sąlygas mokiniams ugdyti(s) karjeros kompetencijas, sėkmingai pasirinkti tolesnę mokymo kryptį, profesiją ar darbinę veiklą.

Uždaviniai:

1. Lavinti mokinių karjeros kompetencijas (žinių, gebėjimų, įgūdžių ir nuostatų, užtikrinančių sėkmingą individo karjerą, visuma). 

2. Ugdyti mokinių gebėjimą įžvelgti būsimas darbo rinkos kaitos tendencijas ir planuoti savo profesinę perspektyvą.

3. Sudaryti sąlygas ir siekti, kad mokiniai būtų pasirengę sėkmingai pereiti į kitą karjeros (mokymosi ar darbo) aplinką.



4. Skatinti mokinius bendradarbiauti su klasių vadovais, dalykų mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, tėvais, socialiniais partneriais, 

įmonėmis, buvusiais mokiniais, siekiant teikti mokinių ir tėvų poreikius atitinkančias karjeros projektavimo paslaugas.

5. Nuolat kaupti, sisteminti, analizuoti informaciją apie karjeros projektavimo paslaugų teikimą bei tobulinti šias gimnazijoje teikiamas paslaugas. 

Pagrindinės veiklos kryptys:

1. Ugdymas karjerai.

2. Profesinis informavimas.

3. Profesinis konsultavimas. 

4. Tiriamoji veikla.

5. Šviečiamoji veikla. 

III. VEIKLOS PRIEMONIŲ PLANAS

1. UGDYMAS KARJERAI

Veiklos turinys Veiklos Dalyviai Atsakingas asmuo Data Numatomas rezultatas

UK 2025-2026 m. veiklos 
analizė ir plano sudarymas

Ugdymo 
įstaigos 
vadovas, UK 
darbo grupė 

J. Radzevičiūtė-
Ozevičienė
V. Košeleva 

Lapkritis

Pagal kiekybinius ir kokybinius 
rodiklius (veiklų skaičius, apklausų 
rezultatai) 2026-2027 m. parengtas ir 
suderintas veiklos planas. 

Situacijos analizė, 
planavimas

UK veiklos plano 
aptarimas UK darbo grupė

J. Radzevičiūtė-
Ozevičienė
V. Košeleva  
L. Paškauskienė
R. Vasilevskienė
I. Kovaliova 
G. Garlaitė

Lapkritis
Mokyklos bendruomenės dalyviams 
pristatytos numatomos UK veiklos 
gairės.



Karjeros planų sudarymas / 
pildymas (MUKIS; 
SPOTISELF)

I-II kl. V. Košeleva Visus metus 
pagal atskirą 
susitarimą

Rekomendacijos dėl karjeros planų 
pildymo. 

Individualaus 
ugdymo plano 
sudarymas

Konsultacijos sudarant 
individualų ugdymo(si) 
planą

II kl. I. Kovaliova Pagal poreikį Sudaryti individualūs ugdymo planai, 
tenkinantys mokinių poreikius. 

Karjeros ugdymo 
integracija dalykų 
pamokose

I-IV kl. G. Garlaitė
Visus metus 
pagal atskirą 
susitarimą

Kontekstinis informacijos apie 
ugdymą karjerai pateikimas.

Klasės valandėlės karjeros 
ugdymo temomis I-IV kl. V. Košeleva

Visus metus 
pagal atskirą 
susitarimą

Mokinių supažindinimas su įvairia UK 
veikla, praktiniai užsiėmimai.

Karjeros paslaugos 
mokiniams

Nenumatyta veikla 
gimnazijoje ir už jos ribų I-IV kl. L. Paškauskienė Visus metus 

pagal atskirą 
susitarimą

Nauja, naudinga informacija apie 
rinkos pokyčius, profesijų poreikį, 
organizuojamus renginius. 

Savęs pažinimo 
veiklos

Mano karjeros žemėlapis I 
-ų klasių mokiniams I kl. V. Košeleva Lapkritis-

gruodis

Karjeros kompetencijų, įgalinančių 
individą valdyti savo karjerą, 
ugdymas.



Gyvenimo įgūdžių 
lavinimas I-II kl. G. Garlaitė Pagal numatytą 

tvarkaraštį

Skatinimas mokinius įgyti reikiamus 
asmeninius, visuomeninius, darbinius 
ir akademinius įgūdžius.

Žaidimo „Profesijų 
labirintas“ pristatymas II-ų 
klasių mokiniams

II kl. L. Paškauskienė Žiemos 
semestras

Mokinių supažindinimas su įvairiomis 
profesijomis, darbo specifika.

2. PROFESINIS INFORMAVIMAS

Veiklos turinys Veiklos Dalyviai Atsakingas asmuo Data Numatomas rezultatas

Informacijos pateikimas:
Gimnazijos interneto 
svetainėje
Facebook paskyroje
Instagram paskyroje

I-IV kl. I. Kovaliova Visus metus 
pagal poreikį Informacijos sklaida.

Informacinio stendo 
atnaujinimas I-IV kl. R. Vasilevskienė Visus metus 

pagal poreikį
Naujausios UK informacijos 
pateikimas. 

E-aplinkų sklaida:
www.spotiself.lt
www.mukis.lt 
www.aikos.smm.lt 
www.euroguidance.lt 
www.karjerastau.lt 
www.lamabpo.lt 
www.linesa.lt

I-IV kl. V. Košeleva Visus metus 
pagal poreikį Informacijos sklaida.

Informacijos apie 
karjerą, profesijas 
pateikimas, sklaida

Karjeros dienų 
organizavimas gimnazijoje 
ir už gimnazijos ribų

I-IV kl. V. Košeleva Visus metus 
pagal poreikį

Mokinių supažindinimas su įvairia UK 
veikla, profesijų įvairove, naudingais 
tinklalapiais, šaltiniais pritaikant 
informaciją ir užduotis atskiroms 
grupėms.



Informacijos sklaida apie 
karjeros ugdymą 
gimnazijos 
bendruomenei/klasių 
vadovams/tėvams

I-IV kl. V. Košeleva Visus metus 
pagal poreikį Informacijos sklaida.

Bendradarbiavimas ir 
bendrų veiklų 
organizavimas su 
Užimtumo tarnyba

I-IV kl. R. Vasilevskienė Visus metus 
pagal poreikį

Platesnis bendradarbiavimas su 
Užimtumo tarnyba.

Atvirų durų dienos 
(aukštosios mokyklos, 
įmonės ir pan.)

II-IV kl. L. Paškauskienė Visus metus 
pagal poreikį

Mokinių supažindinimas su 
aukštosiomis mokyklomis, įvairiomis 
studijomis, profesijomis ir jų 
specifika. 

Savanorystė ir 
informacijos apie ją 
sklaida

I-IV kl. R. Vasilevskienė Visus metus 
pagal poreikį

Informacija apie savanorystės 
galimybes, naudą.

3. PROFESINIS KONSULTAVIMAS

Veiklos turinys Veiklos Dalyviai Atsakingas asmuo Data Numatomas rezultatas

Grupinės ir 
individualios 
konsultacijos

Vykdyti individualias ir 
grupines mokinių 
konsultacijas karjeros tema 

I-IV kl. V. Košeleva Nuolat ir pagal 
poreikį

Individualūs pokalbiai ir 
konsultacijos, tinkamos atskirų 
amžiaus grupių mokiniams.

4. TIRIAMOJI VEIKLA

Veiklos turinys Veiklos Dalyviai Atsakingas asmuo Data Numatomas rezultatas 



Karjeros ugdymo 
paslaugų poreikio 
mokiniams 
apklausa

Mokinių apklausa sudaryto 
karjeros plano tematika I kl. I. Kovaliova Nuolat ir pagal 

poreikį

Apklausos rezultatų apibendrinimas, 
darbo plano koregavimas, naujų 
uždavinių kėlimas, atsižvelgiant į 
apklausos rezultatus. 

Duomenų suvedimas į 
Ugdymo karjerai 
stebėsenos informacinę 
sistemą (UKSIS) pagal 
Lietuvos mokinių 
neformaliojo švietimo 
centro (LINEŠA) nustatytą 
tvarką

Gimnazijos 
bendruomenė V. Košeleva Sausis UKSIS duomenų rinkimas ir 

pateikimas.
Ataskaitos

Karjeros ugdymo veiklos 
fiksavimo lentelės 
sukūrimas ir stebėjimas

Gimnazijos 
bendruomenė L. Paškauskienė Nuolat

UK veiklos sisteminimas, analizė, 
tobulinimas; asmeninis karjeros 
specialisto veiklos fiksavimas.

5. ŠVIEČIAMOJI VEIKLA

Veiklos turinys Veiklos Dalyviai Atsakingas asmuo Data Numatomas rezultatas 

Kvalifikacijos 
kėlimas, saviugda

Kompetencijų tobulinimas 
ugdymo karjerai 
specialistų pasitarimuose, 
seminaruose, 
konferencijose

Gimnazijos 
bendruomenė

J. Radzevičiūtė-
Ozevičienė

Pagal poreikius 
ir galimybes

Kompetencijos kėlimas, gerosios 
patirties sklaida. 
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